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Bewerbungsfrist:
Leitung ambulanter Pflegedienst (w/m/d) (100% Beschaftigungsverhaltnis)

Beim Caritasverband Zollern e.V. ist ab dem 01.10.2026 oder friiher die Position Leitung
ambulanter Pflegedienst (w/m/d) in Vollzeit (100 %) zu besetzen.

Nach einer intensiven Aufbauphase sucht unser noch junger, dynamisch wachsender
Pflegedienst eine neue Leitungspersonlichkeit, die mit Engagement, Weitblick und innovativen
Ideen unsere Weiterentwicklung aktiv mitgestaltet.

In dieser verantwortungsvollen Position ibernehmen Sie eine zentrale Rolle in einem
motivierten und engagierten Team und pragen malfigeblich die organisatorische, fachliche und
strategische Ausrichtung unseres Dienstes.

Das sind lhre Tatigkeiten

e Gesamtleitung des ambulanten Pflegedienstes (fachlich, organisatorisch, personell)
e Sicherstellung und Weiterentwicklung von Pflegequalitat und QM

e Flhrung und Entwicklung des Teams

e Vertretung nach aullen sowie Netzwerk- und Kooperationspflege

e Verantwortung fur Wirtschaftlichkeit, Controlling und Strategie

e Beratung von Klienten und Angehdrigen sowie Ansprechpartner im Betreuten Wohnen

Wir wiinschen uns

o Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft mit Weiterbildung zur
Pflegedienstleitung bzw. verantwortlichen Pflegefachkraft

Mehrjahrige Erfahrung in der ambulanten Pflege, idealerweise in leitender Funktion

Organisationsgeschick sowie die Fahigkeit, Ablaufe effizient zu strukturieren und
weiterzuentwickeln

Sicherer Umgang mit MS-Office und spezifischer Pflegesoftware

Hohes Mal} an Verantwortungsbewusstsein, Zuverlassigkeit und Belastbarkeit

e Ausgepragte Kommunikationsstarke sowie Teamfahigkeit



Darauf konnen Sie sich freuen

o Strukturierte und umfassende Einarbeitung

e Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit mit groRem
Gestaltungsspielraum

o Attraktive, leistungsgerechte Vergltung nach den Richtlinien des Deutschen
Caritasverbandes inkl. Jahressonderzahlung

e Betriebliche Zusatzrente (KZVK)

e 30 Tage Urlaub, flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit) sowie Unterstlitzung bei der
Vereinbarkeit von Familie und Beruf

e Zugang zu Corporate Benefits
e Eine wertschatzende Unternehmenskultur mit kurzen Entscheidungswegen

e Ein engagiertes und kollegiales Team, das sich auf Sie freut

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Menschen in schwierigen Lebenslagen
Arbeitsfeld 2: Hauswirtschaft und Service, Personal und Organisation
Funktion: Fihrungskraft / Leitung

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Angaben zum Gehalt

Tarifgebunden: Ja

Weitere Angaben

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Fir die Einstellung wird ein
erweitertes polizeiliches Fuhrungszeugnis benétigt.

Far weitere Auskunfte steht Ihnen gerne Frau Kraft, Assistenz der Geschéaftsfuhrung, Telefon
07471 9332-0, zur Verfligung.

Bitte richten Sie |hre aussagekraftige Bewerbung per E-Mail an:

sekretariat@caritas-hechingen.de



Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Zollern e.V.
Gutleuthausstrale 8
72379 Hechingen

Dienstort: Caritasverband Zollern e.V., Hechingen
Gutleuthausstr. 8
72379 Hechingen

Ansprechpartner(in): von Schoéning, Hartmut

sekretariat@caritas-hechingen.de
+49 (7471) 9332-0

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



